ADATKEZELESI TAJEKOZTATO ES NYILATKOZAT

A Patronatus Alapitvany az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679. szamu rendelete (GDPR)
és az informacios dnrendelkezési jogrol és informacidészabadsagrél sz6l6 2011. évi CXII. térvény

(Infotv.)

el6irdsainak valé maradéktalan megfelelés érdekében az aldbbi adatkezelési

tajékoztatast nyujtja a természetes személyek adatainak kezelésérél.

Az adatkezelb az adatkezelési tevékenységes soran az alabbi elveket kdveti:

a személyes adatokat csak tisztességesen és jogszerlien szabad megszerezni és
feldolgozni;

a személyes adatokat csak meghatarozott, egyértelm és jogszer( célbdl szabad gyUjteni
és attdl eltér6 moédon nem szabad felhasznalni;

az adatkezelés céljai megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek, és a szlikségesre
kell korlatozodniuk;

a személyes adatoknak pontosaknak és naprakésznek kell lennitk és mindent meg kell
tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes
adatok haladéktalanul torlésre vagy helyesbitésre kerlljenek.

Az adatkezeld adatai:

név: Patronatus Alapitvany

nyilvantartasi szam: 05-01-0064210

nyilvantartd birésag: Miskolci Torvényszék
székhely: 1015 Budapest, Csalogany u. 40. fszt. 1.
addészam: 18209400-1-41

email: segitunk@patronatus.hu

telefonszam: +36 30 216 9466

honlap: patronatus.hu

Az adatkezelések céljai:

o adatkezelésre a munkaviszonybdl szarmazoé jogok gyakorlasa és kotelezettségek
teljesitése érdekében kerll sor;

o adatkezelés célja tovabba a sérllt/raszorulé személyek segitése, képviselete
soran az adataiknak a kezelése;

e a kezelt adatok tovabbitasa a szolgaltatas teljesitése érdekében az eljaro
hatésagok, intézmények (rendérség, birésag, biztositd) részére; valamint

e az adomanyozokkal torténé kapcsolattartas.

A kezelt adatok kore:

e az adatkezel6 a munkavallalék azon adatait kezeli, amelyek a munkaszerzédés
teljesitéséhez szikségesek; a munkaszerz6dés megkotéséhez és teljesitéséhez
szikséges adatok megadasa a szerz6déskotés elbfeltétele, ezek hianyaban a
munkaszerz6dés teljesitésére nem kerll sor;

e az adatkezel6 a sérilt/raszoruld személy altal megadott adatokat kezeli (név,
szuletési név, szuletési hely és id6, anyja neve, lakcim, személyi azonositd jel,
személyi igazolvany szam, lakcimkartya szam, addazonosité jel, telefonszam, e-
mail cim, bankszamlaszam); a raszorulé koételezi magat arra, hogy kizardlag a
sajat, valés adatait adja meg;

e az intézmények kozotti egylttmiikddés érdekében az intézmények munkavallaléi
e-mail cimének, telefonszamanak adatai.

Az adatkezel§ fenntartja a jogat és egyben kotelezettséget vallal arra, hogy az
adatvédelmi szabalyzatat a mindenkor hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek,
joggyakorlatnak megfeleléen médositsa.
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Az adatkezelés id6tartama:

a munkaviszony megsz(inését kdvetden a térvényben eldirt elévilés idétartama;

e egyéb adatkezelés esetén az érintett kérésére torténik az adatok torlése,

o torlésre kerllnek a személyes adatok akkor is, ha azokra mar nincs sziikség
abbdl a célbdl, amelybél azokat gydjtotték illetve kezelték.

Az érintett személyes adatokat a megadott hataridéknek megfeleléen biztonsagos modon
semmisiti meg az adatkezel6.

A sérilt/raszoruld személy a megadott adatait barmikor mddosithatja, a megbizast
visszavonhatja, adatai torlését kérheti.

Ezuton tajékoztatiuk, hoqy jogaban all az adatkezelésrél barmikor tajékoztatast kérni,
valamint _helyesbitheti személyes adatait és azok tdriését kérheti. Kérjiik, ehhez kiildjén
lizenetet a seqitunk@patronatus.hu cimre.

Az adatkezelés jogalapja:

munkaszerz6dés el6készitése/megkotése/teljesitése;

e a sérilt/raszoruld személy, valamint a szll6i feligyeletet gyakorld sziild
hozzajarulasa, mely hozzajarulas minden esetben Onkéntes és tajékozott,
amelyet a jelen adatvédelmi szabalyzat és tajékoztaté megismerését kdvetéen
adnak meg az érintettek;

e azintézmények munkavallaléinak, a tAmogatasra szoruléknak a hozzajarulasa.

A hozzajarulas minden esetben Onkéntes és tajékozott, amelyet a jelen adatvédelmi
tajékoztatd megismerését kovetden adnak meg az érintettek.

Az adatkezel® birtokaba kerilt adatokat kizardlag az adatkezelének a jelen
tajékoztatbban meghatarozott adatkezelési célok megvaldsitasaban kdzrem(ikodd
munkavallaléi kezelik, akiket valamennyi altaluk megismert adat tekintetében titoktartasi
kotelezettség terhel.

Technikai és szervezési intézkedések az adatvédelem érdekében:

Személyes adatainak biztonsaga érdekében technikai, adminisztrativ és fizikai biztonsagi
intézkedésekkel biztositjuk, hogy személyes adataihoz csak az arra jogosultak
férhessenek hozza és azokat a megadott célokra hasznalhassak. Ennek érdekében az
alabbi intézkedéseket tesszuk:

e kialakitjuk azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek biztositjak, hogy a felvett,
tarolt, kezelt adatok védettek legyenek; az adatokat megfelel6 intézkedésekkel
védjuk a véletlen vagy jogellenes megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas,
sérilés, tovabbitas, jogosulatlan nyilvanossagra hozatal vagy az azokhoz valo
jogosulatlan hozzaférés ellen;

e a személyes adatokat bizalmas adatként minésitjuok és kezeljuk, a
munkavallalokkal a személyes adatok kezelésére vonatkozéan titoktartasi
kotelezettséget irunk el6;

e a személyes adatokhoz valé hozzaférést az lgyfelek és a pénzigyi folyamatok
vonatkozasaban jogosultsagi szintek megadasaval korlatozzuk;

e azinformatikai rendszereket tlizfallal védjik és virusvédelemmel latjuk el;

e az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitdogépes program utjan
végezzik, amely megfelel az adatbiztonsag koévetelményeinek; a program
biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz kototten, ellenérzott kdrilmények kozott
csak azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében
erre szikséguk van;
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e megfelel6 technikai megoldasokkal biztositjuk, hogy a nyilvantartasokban tarolt
adatok kdzvetlendl ne legyenek dsszekapcsolhatok és az érintetthez rendelheték;

e Dbiztositjuk az adatok és az azokat hordozd eszkdzok, iratok megfelels fizikai
védelmét (jelszavas védelem az adatot kezel§ munkatars szamitdgépén).

Az érintett jogai:

Az érintettnek, azaz Onnek joga van kérelmezni a ra vonatkozo személyes adatokhoz
valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésnek korlatozasat és tiltakozhat
az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint joga van az adathordozhatésaghoz.

Tajékoztatdshoz vald jog: Kérésére az adatkezel§ részletes tajékoztatast nyujt az altala
kezelt adatokrdl, az adatkezelés céljarol, id6tartamarol, az adatkezeléssel 6sszefiiggd
tevékenységekrdl, tovabba arrél, hogy kik és milyen célbdl kapjak meg az adatait. A
tajékoztatast az adatkezel6 a kérelem benyujtasatdl szamitott legrévidebb idé alatt, de
legfeljebb 30 napon beldl irasban, kézérthetéen, elektronikus uton kildi meg az érintett
altal megadott e-mail cimre.

Hozzaféréshez valdé jog: On jogosult az alapitvanyunktol visszajelzést kapni arra
vonatkozéan, hogy személyes adatinak kezelése folyamatban van-e és ha igen, ugy
jogosult arra, hogy az adatkezel6 altal kezelt személyes adataihoz hozzaférést kapjon.
Ezaltal ellenbrizheti, hogy személyes adatait az adatvédelmi jogszabalyoknak
megfeleléen kezelik-e.

Helyesbitéshez vald jog: On jogosult a pontatlan vagy hianyos személyes adatainak
helyesbitését, illetve kiegészitését kérni.

Torléshez/elfeledtetéshez vald jog: A torléshez vald jog, mas néven az ,elfeledtetéshez
valé jog” biztositja, hogy kérheti a személyes adatainak tdorlését, amennyiben azok
kezelése az adatkezel6 szamara mar nem feltétlenul sziikséges abbdl a célbdl, amelybdl
azokat kezelte vagy gylijtotte, illetve egyéb mas esetekben. Ez azonban nem jelent
feltétlen torlési kotelezettséget. Az adatkezel6 megtagadhatja a toérlést, ha példaul
jogszabaly irja el6 az adatok kezelését, vagy az adatok kezelésének mas egyéb
jogalapja, vagy jogszabalyban meghatarozott célja van.

Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog: Bizonyos helyzetekben jogosult személyes
adatainak tovabbi kezelését korlatozni. Korlatozott adatkezelés esetén a tarolas
kivételével adatait nem kezeljik.

Tiltakozashoz valo jog: Jogosult bizonyos adatkezelések ellen tiltakozni. A tiltakozast az
adatkezel6 — az adatkezelés egyidejl felfiggesztése mellett — a kérelem kézhezvételétdl
szamitott legrovidebb id6én belll, de legfeliebb 15 napon belil megvizsgalja és annak
eredményérél az érintettet irasban tajékoztatjia. Amennyiben az érintett tiltakozasat az
adatkezel6 alaposnak talalja, ugy az adatkezelést megsziinteti, és az adatokat zarolja,
valamint a tiltakozasrol és az annak alapjan tett intézkedésekrél mindazokat értesiti, akik
részére a tiltakozassal érintett adatokat korabban tovabbitotta, és akik intézkedni
kotelesek a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében.

Adathordozhatésaghoz valé jog: Jogosult az adatkezeld altal kezelt bizonyos személyes
adatairdl masolatot kérni, és azokat egy masik adatkezel6nek tovabbitani.

Onnek joga van hozza, hogy az adatkezeléshez vald hozzéajarulasat barmely idépontban
visszavonja, azonban a hozzajarulas visszavonasa nem érinti a visszavonas elbtt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét.



VIIl. Az érintett jogainak érvényesitése, jogorvoslati lehetdségek, birosagi
jogérvényesités:

Amennyiben az érintett az adatkezel6 tiltakozassal kapcsolatos dontésével nem ért egyet,
vagy az adatkezelé hatarid6ben nem nyilatkozik, a ddntés kozlésétdl, illetve a hataridd
utolsd napjatol szamitott 30 napon belil birésaghoz fordulhat. A birésag az Ggyben soron
kivul jar el. Tajékoztatjuk, hogy a pert — valasztasa szerint — a lakéhelye vagy a
tartozkodasi helye szerinti térvényszék el6tt is megindithatja.

Felhivjuk tovabba a figyelmét, hogy a felligyeleti hatésaghoz (Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidészabadsag Hatdsag; 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C. — levelezési
cim 1530 Budapest, Pf. 5.; ugyfelszolgalat@naih.hu; +36 1 391 1400) panaszt nyujthat
be, valamint bejelentéssel vizsgalatot kezdeményezhet arra hivatkozassal, hogy
személyes adatainak kezelésével kapcsolatban jogsérelem kovetkezett be vagy annak
kozvetlen veszélye all fenn.

Az adatkezel6 az altala tortent adatkezelésekre vonatkozd barmilyen vaéltozasrol a kdzponti
internetes oldalan annak hatalyba lépését megelézben tajékoztatast ad.



